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CEL MAI VALOROS PROIECT DE COMPENSATII SI BENEFICII 
Va rugam sa completati acest formular cat mai complet si corect. Nominalizarea se face exclusiv prin email trimitand acest formular completat pana la data de 
17 Februarie 2012 la adresa alexandra.moldoveanu@hr-club.ro. 

Nominalizarea se va baza exclusiv pe proiectele implementate in 2010 - 2011. Nominalizările pot fi făcute de organizatii membre HR Club sau de catre non-membri. O organizaţie/instituţie poate face mai multe nominalizari.
Juriul va lua in considerare exclusiv informatiile furnizate in formularul de inregistrare si in anexe. Va rugam sa gasiti aici criteriile care vor sta la baza jurizarii pentru fiecare sectiune. 

Procesul de aplicare este urmatorul:
Campania de informare si inscriere a aplicatiilor are loc intre 9 Ianuarie – 17 februarie

Prima sesiune de jurizare are loc intre 20 februarie – 2 martie

A doua sesiune de jurizare are loc intre 5 martie – 16 martie
INFORMATII GENERALE

1. Informatii despre persoana de contact:

Numele si prenumele:





Functia:

E-mail:






Telefon:





2. Informatii despre organizatie:

Denumirea:









Localitatea:


Anul infiintarii:


E-mail:




Telefon:




INFORMATII SPECIFICE

1. Descrierea proiectului (maximum 500 de cuvinte):  

	


2. Scurta descriere a proiectului (maximum 100 de cuvinte) pentru a fi  publicata pe website si in brosura evenimentului la sectiunea “Candidati”:

	


3. Cum a fost aliniat proiectul la obiectivele de afaceri ale companiei?

	


4. Cum a fost aliniata schema de compensatii si beneficii la performanta angajatilor (personala si organizationala)?  

	


5. Cum a fost comunicat proiectul catre angajati?

	


6. Ce instrumente ati folosit in implementarea proiectului?  

	


7. Ce resurse ati alocat proiectului (perioada de implementare, personal alocat, tehnologii, sisteme, buget alocat)?  

	


8. Care sunt principalii indicatori de performanta (KPI) ai proiectului si in ce masura au fost indepliniti?  

	


9. Care a fost impactului proiectului in business?  

	


DOCUMENTE ATASATE

Va rugam sa atasati separat de acest document sigla organizatiei in format editabil. Puteti atasa orice alte documente pe care le considerati importante pentru o evaluare cat mai corecta a proiectului.
Declaratie

Declar ca informatiile furnizate in formularul de aplicare sunt reale. Sunt de accord ca juriul sa verifice informatiile daca va considera necesar. 

Data: _____________________
HR Management Club

Bucuresti – str. Turturelelor, nr. 48, et. 2, cam. 2.2, sector 3

 Tel: (+4021) 315 15 28 / +40740-08 07 07

e-mail: office@hr-club.ro
www.hr-club.ro 
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